
     浦添商工会議所主催  

 

～労務管理セミナー&相談会のご案内～ 
 
 企業が従業員を採用する際、適切な労務管理は不可欠です。労務管理を怠ると思わぬリスク

やトラブルに発展することもあります。本セミナーでは、実際の職場で起こりやすいトラブル事

例を取り上げ、事業主が知っておきたい労務管理のポイントを、実践的に学べる内容となってい

ます。労務管理の正しい知識と適切な対応を身につけることで、トラブルを未然に防ぎ、安心し

て働ける環境を作り出すことで活気のある職場を維持することができます。 

 浦添商工会議所では県の事業主向け雇用支援事業事務局(グッジョブ相談ステーション)様に

ご協力頂き、社会保険労務士の先生をお招きし、下記の労務管理セミナーを開催する運びとなり

ました。セミナー後には個別の相談会も予定しておりますので、皆様ぜひご参加ください。 
 

  開 催 概 要  

                

 

 

 

 

    

  

    

    

 

   

 

 

 

 

浦添商工会議所 中小企業部  

担当：屋比久・小橋川 TEL：877-4606             

 
             切り取らないでこのまま送信して下さい  

浦添商工会議所 中小企業部  宛     

ＦＡＸ： ８７７－４６７７ （下記項目をご記入いただき、FAX にてお申し込み下さい）                                                    

                   受 講 申 込 書      ２０２４年   月   日 

事業所名  業種  

従業員数（ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ・役員を除く）        名 TEL             

所在地  FAX  

参加者名  相談希望 有 ・ 無 

記載いただいた個人情報は、今後、浦添商工会議所が行う諸事業の資料送付、情報提供やアンケート 

調査等のご案内に利用させていただく場合があります。 

日  時 ： ２０２４年１０月３０日（水）   

①セミナーの部 １４：００ ～１６：００ 

②相談会の部  １６：００ ～１７：００ 

※相談会は順番にご案内していく為、お待ち頂く可能性があります 

場  所 ： 浦添市産業振興センター・結の街  ３階小研修室 

室 

 

定  員 ： 4０名（定員になり次第、締め切らせて頂きます） 

受 講 料 ： 無 料 

講  師 ： 大城 貴子 氏（おおしろ社労士事務所 代表） 

お 問い 合わせ  

【内 容】 

 

１）就業規則の役割と重要性 

２）労働トラブルQ&Aから 

 見る労務管理 

 ・採用や退職時のトラブル 

 ・ハラスメント、メンタル不

調の社員の対応 

 ・有給休暇、賃金に関する 

トラブル など 

Web 申込  

右のQRコードより簡単に 

お申し込みできます 


